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«УТВЕРЖДЕНО»

Решением 
Общего собрания членов Ассоциации
«Сибирская межрегиональная саморегулируемая организация арбитражных управляющих»

Протокол № 19 от 16 мая 2016 г.

Председатель собрания

______________________ 
УСТАВ

Ассоциация 
«Урало-Сибирское объединение арбитражных управляющих»

                                      г. Омск, 2016 г.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Ассоциация «Урало-Сибирское объединение арбитражных управляющих», далее именуемая «Ассоциация», создана в результате ее учреждения в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации «О некоммерческих организациях», «О несостоятельности (банкротстве)», «О саморегулируемых организациях», и обладает статусом саморегулируемой организации арбитражных управляющих, на основании выписки Федеральной службы России по финансовому оздоровлению и банкротству из единого государственного реестра саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, от 19.02.2003г. за № 010.
1.2. Устав Ассоциации утвержден решением Общего собрания членов Ассоциации, изменения в него вносятся в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
1.3. Ассоциация в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.4. В состав органов управления Ассоциации не могут входить государственные и муниципальные служащие.
2. НАИМЕНОВАНИЕ И МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ АССОЦИАЦИИ
2.1. Полное наименование Ассоциации: Ассоциация «Урало-Сибирское объединение арбитражных управляющих».

2.2. Сокращенное наименование Ассоциации: Ассоциация «УрСО АУ».

2.3. Место нахождения исполнительного органа управления Ассоциации: Россия, г. Омск, ул. 5 Армии, дом 4, офис 1.
2.4. По решению Общего собрания членов Ассоциации место нахождения Ассоциации может быть изменено.

3. ЦЕЛЬ СОЗДАНИЯ И ПРАВОВОЙ СТАТУС АССОЦИАЦИИ
3.1. Ассоциация является некоммерческой корпоративной организацией, основанной на членстве, созданной в результате ее учреждения гражданами Российской Федерации с целью регулирования и обеспечения деятельности арбитражных управляющих, обладающей статусом саморегулируемой организации арбитражных управляющих, а также для представления и защиты общих, в том числе профессиональных, интересов, для достижения общественно полезных целей, а также иных не противоречащих закону и имеющих некоммерческий характер целей.
3.2. Ассоциация с момента государственной регистрации является юридическим лицом, созданным без ограничения срока деятельности.
3.3. Ассоциация имеет круглую печать, содержащую ее полное наименование на русском языке и указание на место ее нахождения.
Ассоциация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему и другие средства индивидуализации.
3.4. Ассоциация вправе в установленном порядке открывать банковские счета, в том числе валютные, на территории Российской Федерации и за ее пределами.
3.5. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Ассоциация может создавать другие некоммерческие организации, в т.ч. общества взаимного страхования, вступать в Ассоциации и Союзы, создавать филиалы и представительства.
Ассоциация не вправе учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации, и становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ.
3.6. Ассоциация имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на её самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
3.7. Ассоциация несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
Государство, учредители и члены Ассоциации не отвечают по обязательствам Ассоциации, а Ассоциация не отвечает по обязательствам государства, учредителей и членов Ассоциации, за исключением случаев возмещения убытков лицам, участвующим в деле о банкротстве, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Ассоциация несет ответственность перед своими членами за действия работников Ассоциации, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного положения.
Ассоциация несет ответственность перед своими членами в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, а также несет ответственность за неправомерные действия работников Ассоциации при осуществлении ими контроля за деятельностью членов Ассоциации.
3.8. Созданные Ассоциацией филиалы и представительства действуют на основании Положений, утвержденных Советом Ассоциации.
Руководители филиалов Ассоциации назначаются и освобождаются от должности Исполнительным директором Ассоциации по согласованию с Сопредседателями Совета Ассоциации и действуют на основании доверенности, выдаваемой Исполнительным директором Ассоциации. 

3.9. Ассоциация наделяет свои филиалы и представительства имуществом, которое учитывается на балансе Ассоциации. 
3.10. Филиалы и представительства Ассоциации не являются юридическими лицами, представляют интересы, защищают права и осуществляют функции Ассоциации в порядке и пределах, установленных в соответствии с Положениями, утверждаемыми Советом Ассоциации. Ассоциация несет ответственность за деятельность своих филиалов и представительств.
3.11. Устав Ассоциации должен содержать сведения о ее филиалах и представительствах.
3.12. Имущество, переданное Ассоциации её членами, является собственностью Ассоциации.
3.13. Ассоциация вправе совершать иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
3.14. Вмешательство в деятельность Ассоциации со стороны государственных, общественных и других организаций не допускается, если это не обусловлено их полномочиями по осуществлению контроля согласно действующему законодательству Российской Федерации.
3.15. Основания для включения Ассоциации в единый государственный реестр саморегулируемых организаций арбитражных управляющих и исключения из указанного реестра устанавливаются действующим законодательством Российской Федерации.
4. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ
4.1. Ассоциация может осуществлять следующие функции:
1) разработка и установление требований к членству в Ассоциации, в т.ч. требования к вступлению в Ассоциацию;

2) применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных действующим законодательством и внутренними документами Ассоциации, в отношении своих членов;

3) осуществление анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Ассоциацию в форме отчетов, в порядке, установленном внутренними документами Ассоциации, утвержденными органами Ассоциации, иной информации;

4) представление интересов членов Ассоциации в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

5) обеспечение соблюдения членами Ассоциации действующего законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов РФ, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражного управляющего;

6) защита прав и законных интересов членов Ассоциации;

7) обеспечение информационной открытости деятельности членов Ассоциации, опубликование информации об этой деятельности в порядке, установленном действующим законодательством и внутренними документами Ассоциации;

8) организация профессионального обучения, аттестации работников Ассоциации, если иное не установлено федеральными законами;

9) разработка стандартов и правил профессиональной деятельности членов Ассоциации;

10) организация подготовки, обучения арбитражных управляющих;

11) организация повышения уровня профессиональной подготовки арбитражных управляющих;

12) создание и ведение банка данных по вопросам антикризисного управления в Российской Федерации;

13) ведение реестра членов Ассоциации;

14) проведение самостоятельно или совместно с государственными органами, общественными и другими организациями конгрессов, конференций, конкурсов, семинаров, круглых столов и дискуссий по вопросам профессиональной деятельности арбитражных управляющих;

15) защита сведений, составляющих государственную тайну;

16) оказание услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе; 

17) оказание образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Ассоциации;

18) распространение информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Ассоциации. 

4.2. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется специальными федеральными законами, Ассоциация может заниматься только при получении специального разрешения (лицензии).

4.3. Ассоциация имеет право:

1) представлять интересы членов Ассоциации в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

2) обжаловать от своего имени в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия или бездействие органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и их должностных лиц, нарушающие права и законные интересы Ассоциации, ее члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;

3) участвовать в обсуждении проектов федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, проектов законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, государственных программ по вопросам, связанным с арбитражным управлением, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов указанных нормативных правовых актов;

4) вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления предложения соответственно по вопросам формирования и реализации государственной политики и вопросам формирования и реализации органами местного самоуправления политики в сфере несостоятельности (банкротства) и финансового оздоровления;

5) запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления информацию, необходимую для выполнения Ассоциацией возложенных на нее федеральными законами функций, и получать от этих органов такую информацию в установленном федеральными законами порядке;

6) подавать иски о защите прав и законных интересов арбитражных управляющих - членов Ассоциации, в том числе о взыскании ущерба, причиненного арбитражным управляющим органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также иными лицами;

7) заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении или освобождении от участия в деле о банкротстве членов Ассоциации в случаях, предусмотренных Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)»;

8) обжаловать судебные акты об утверждении, отстранении или освобождении арбитражных управляющих - членов Ассоциации, а также судебные акты, затрагивающие права, обязанности или законные интересы Ассоциации при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве;

9) устанавливать не противоречащие законодательству Российской Федерации дополнительные требования к договорам обязательного страхования ответственности арбитражных управляющих, в т.ч. увеличивать минимальный размер страховой суммы, предусмотренный п. 2 ст. 24.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)»,  

10) устанавливать не противоречащие законодательству Российской Федерации требования о заключении наряду с дополнительным договором обязательного страхования ответственности арбитражных управляющих дополнительного договора страхования ответственности арбитражного управляющего, размер страховой суммы по которому устанавливается в соответствии с решением Совета Ассоциации;

11) устанавливать не противоречащие законодательству Российской Федерации дополнительные требования к обеспечению имущественной ответственности арбитражного управляющего за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей в деле о банкротстве, в т.ч. устанавливать обязанность членов Ассоциации осуществлять страхование риска гражданской ответственности, возникшей вследствие обязанности возместить членам Ассоциации убытки, причиненные в связи с необходимостью привести размер компенсационного фонда Ассоциации в соответствие с требованиями статьи 25.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» после осуществления компенсационной выплаты из компенсационного фонда Ассоциации;

12) осуществлять иные права установленные, действующим законодательством Российской Федерации.

4.4. Ассоциация обязана:

1) разрабатывать, устанавливать условия членства арбитражных управляющих в Ассоциации;

2) разрабатывать, устанавливать обязательные для выполнения членами Ассоциации стандарты и правила профессиональной деятельности; 

3) контролировать профессиональную деятельность членов Ассоциации в части соблюдения требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;

4) рассматривать жалобы на действия члена Ассоциации, исполняющего обязанности арбитражного управляющего в деле о банкротстве;

5) применять меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные Федеральным законом РФ № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)» и внутренними документами Ассоциации, в отношении своих членов, в том числе исключение из членов Ассоциации;

6) заявлять в арбитражный суд ходатайства об отстранении от участия в деле о банкротстве арбитражного управляющего - члена Ассоциации в случае исключения арбитражного управляющего из членов Ассоциации, а также в случаях нарушения арбитражным управляющим условий членства в Ассоциации, требований Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, применения к арбитражному управляющему административного наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения и в иных случаях, установленных действующим законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами РФ, федеральными стандартами, стандартами, правилами профессиональной деятельности арбитражного управляющего; 

7) осуществлять анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Ассоциацию, иной информации;

8) хранить отчеты арбитражных управляющих и иные документы, утвержденные решением Общего собрания членов Ассоциации, в течение пяти лет с даты представления соответствующего документа;

9) осуществлять организацию и проведение стажировки гражданина Российской Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего;

10) осуществлять с соблюдением требований Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», Федерального закона от 1 декабря 2007 года N 315-ФЗ "О саморегулируемых организациях" и в соответствии с перечнем обязательных сведений, включаемых саморегулируемой организацией в реестр арбитражных управляющих, и порядком ведения саморегулируемой организацией такого реестра, утвержденным в форме федерального стандарта, включение в реестр членов Ассоциации обязательных сведений и ведение такого реестра;

11) заявлять в арбитражный суд ходатайства об освобождении от участия в деле о банкротстве арбитражного управляющего - члена Ассоциации в случаях, установленных Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)»;

12) обеспечивать формирование компенсационного фонда Ассоциации для осуществления компенсационных выплат в связи с возмещением убытков, причиненных лицам, участвующим в деле о банкротстве, и иным лицам вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения арбитражным управляющим возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве;

13) организовывать повышение уровня профессиональной подготовки своих членов;

14) по запросам судьи, органа по контролю (надзору) в случае возбуждения дела об административном правонарушении, в том числе при проведении административного расследования в отношении арбитражного управляющего, представлять документы, которые содержат информацию об исполнении арбитражным управляющим возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве и имеют отношение к указанному делу об административном правонарушении;

15) заключить с управляющей компанией, имеющей лицензию на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами (далее - управляющая компания), и со специализированным депозитарием, имеющим лицензию на осуществление депозитарной деятельности и лицензии на осуществление деятельности специализированных депозитариев инвестиционных фондов, паевых инвестиционных фондов и негосударственных пенсионных фондов (далее - специализированный депозитарий), договоры, предусмотренные Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», в срок не позднее чем в течение девяноста дней с даты включения сведений об Ассоциации в единый государственный реестр саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, 

16) в срок не позднее чем в течение четырнадцати рабочих дней с даты возникновения несоответствия Ассоциации требованиям пункта 2 статьи 21 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)» представлять в орган по контролю (надзору) информацию о таком несоответствии.

17) проводить в порядке, установленном федеральными стандартами, стандартами и правилами профессиональной деятельности, аккредитацию лиц, страховых организаций, профессиональных участников рынка ценных бумаг, осуществляющих деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг, аудиторских организаций (аудиторов), оценщиков, организаторов торгов, операторов электронных площадок и иных лиц, привлекаемых арбитражным управляющим для обеспечения исполнения возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве за счет средств должника; 

18) обеспечивать доступ к включенным в реестр членов Ассоциации сведениям заинтересованных в их получении лиц в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.

               Порядок принятия внутренних документов Ассоциации определяется настоящим Уставом.

4.5. Ассоциация, ее органы управления, специализированные органы и работники обязаны соблюдать требования действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и внутренних документов Ассоциации.
4.6. Ассоциация не вправе осуществлять следующие действия и совершать следующие сделки, если иное не предусмотрено нормами действующего законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов РФ, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности арбитражного управляющего:

1) предоставлять принадлежащее ей имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;

2) выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников;

3) приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг;

4) обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;

5) выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Ассоциации товаров (работ, услуг);

6) совершать иные сделки в случаях, предусмотренных другими федеральными законами.

4.7. Ассоциация не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Ассоциации и интересов её членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта.
5. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ
5.1. Имущество Ассоциации составляют внеоборотные и оборотные активы, а также иное имущество.
5.2. Источниками формирования имущества Ассоциации в денежной и иных формах являются:

1) поступления от членов Ассоциации, в т.ч.: вступительные взносы, членские взносы, взносы в компенсационный фонд, целевые и иные взносы; 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования;

3) доходы от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой может осуществляться на платной основе;

4) доходы от оказания образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Ассоциации;

5) доходы от продажи информационных материалов, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Ассоциации;

6) доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах, в ценных бумагах, иных финансовых инструментах;

7) другие, не запрещенные законом источники.

      Для целей настоящего Устава под членскими взносами понимается:
1) взносы в компенсационный фонд - взносы, вносимые членами Ассоциации в целях формирования компенсационного фонда в соответствии с п. 2 ст. 25.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)»;

2) вступительные взносы - обязательные разовые взносы, уплачиваемые членами Ассоциации при вступлении в Ассоциацию и направляемые на обеспечение текущей деятельности и реализацию уставных целей Ассоциации;

3) членские взносы - обязательные взносы членов Ассоциации, направляемые на обеспечение текущей деятельности и реализацию уставных целей Ассоциации;

4) целевые взносы -  обязательные взносы, уплачиваемые членами Ассоциации на целевые мероприятия разового характера, направляемые на обеспечение интересов Ассоциации и членов Ассоциации.

5.3. Основными источниками формирования имущества Ассоциации являются взносы в компенсационный фонд, вступительные, членские, целевые и иные взносы, уплачиваемые членами Ассоциации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.
5.4. Уплата всех взносов осуществляется только денежными средствами в валюте Российской Федерации в размере и способом, определенными Советом Ассоциации.
5.5. Ассоциация использует свое или арендованное имущество для организации и осуществления уставной деятельности.
5.6. Ассоциация может иметь в собственности или на ином праве здания, сооружения, жилищный фонд, земельные участки, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, не ограниченное в обороте, в соответствии с действующим законодательством РФ.
5.7. Ассоциацией формируется компенсационный фонд для осуществления компенсационных выплат в связи с возмещением убытков, причиненных лицам, участвующим в деле о банкротстве, и иным лицам вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения арбитражным управляющим возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве. Члены Ассоциации обязаны участвовать в формировании компенсационного фонда Ассоциации. Компенсационным фондом Ассоциации является обособленное имущество, принадлежащее Ассоциации на праве собственности.  Не допускается освобождение члена Ассоциации от обязанности внесения взносов в компенсационный фонд Ассоциации.
5.8. На средства компенсационного фонда Ассоциации не может быть обращено взыскание по обязательствам Ассоциации, а также по обязательствам арбитражных управляющих, если возникновение таких обязательств не связано с осуществлением компенсационных выплат, предусмотренных Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)».
5.9. Размещение средств компенсационного фонда в целях сохранения и прироста и инвестирование таких средств осуществляются в соответствии с действующим законодательством.
5.10. Условия и порядок размещения средств компенсационного фонда Ассоциации, а также порядок формирования и расходования указанных средств, в соответствии с целевым назначением, устанавливаются действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.
5.11. Расходование компенсационного фонда Ассоциации на цели, не предусмотренные Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», в том числе на выплату или возврат взносов членам Ассоциации не допускается.
5.12. Ассоциация осуществляет учет результатов работы, ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
5.13. Ответственность перед Ассоциацией за состояние учета, своевременное представление бухгалтерской и иной отчетности возлагается на главного бухгалтера и Исполнительного директора Ассоциации.
5.14. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря.
5.15. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации подлежит обязательному аудиту.
5.16. Ассоциация и его должностные лица несут установленную законодательством Российской Федерации ответственность за своевременность предоставления и достоверность содержащихся в отчетах и бухгалтерских балансах сведений.
5.17. Прибыль, полученная Ассоциацией, направляется на осуществление уставной деятельности Ассоциации.
6. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
6.1. Членами Ассоциации могут быть граждане Российской Федерации, отвечающие требованиям ст. 20 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», Устава Ассоциации и внутренних документов Ассоциации, уплатившие взнос в компенсационный фонд и вступительный взнос в порядке и размерах, установленных внутренними документами Ассоциации, обязующиеся неукоснительно выполнять положения настоящего Устава и внутренних документов Ассоциации.
6.2. Члены Ассоциации обязаны:
1) соответствовать условиям членства, установленным положениями Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)», настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации;

2) соблюдать требования Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» и других нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность арбитражных управляющих;

3) соблюдать федеральные стандарты, стандарты и правила профессиональной деятельности членов Ассоциации;

4) неукоснительно выполнять положения действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и внутренних документов Ассоциации;
5) исполнять решения, требования, предписания иные акты распорядительного или предписывающего характера органов Ассоциации, принятые в отношении всех членов Ассоциации, группы членов Ассоциации либо их лично в сроки, установленные действующим законодательством Российской Федерации, Уставом, внутренними документами Ассоциации, актами органов Ассоциации. В случае если такие сроки не установлены: в разумные сроки.

6) принимать участие в деятельности Ассоциации;

7) своевременно вносить (уплачивать) взносы в компенсационный фонд, вступительные, членские, целевые и иные взносы, предусмотренные настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации; 
8) предоставлять по запросам органов Ассоциации в установленные органами Ассоциации сроки информацию и документы, связанные с профессиональной деятельностью арбитражных управляющих и деятельностью Ассоциации; 

9) иметь заключенные договоры обязательного страхования ответственности арбитражного управляющего, дополнительные договоры обязательного страхования ответственности арбитражного управляющего, дополнительные договоры страхования ответственности арбитражного управляющего на условиях, предусмотренных Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» и внутренними документами Ассоциации; 

10) не допускать включения в договор страхования ответственности арбитражного управляющего условий, уменьшающих размер страховой суммы, в том числе о франшизе, о лимите ответственности

11) в сроки, установленные внутренними документами Ассоциации, представлять Ассоциации заключенные договоры обязательного страхования ответственности арбитражного управляющего, дополнительные договоры обязательного страхования ответственности арбитражного управляющего, дополнительные договоры страхования ответственности арбитражного управляющего, а также полисы страхования ответственности арбитражного управляющего;
12) в случае осуществления Ассоциацией компенсационных выплат лицу, обратившемуся с требованием о компенсационной выплате, привести размер компенсационного фонда Ассоциации в соответствие с требованиями статьи 25.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)»; 

13) возместить должнику, кредиторам и иным лицам убытки, которые причинены в результате неисполнения или ненадлежащего исполнения членом Ассоциации возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве и факт причинения которых установлен вступившим в законную силу решением суда.

14) возместить членам Ассоциации убытки, возникшие в связи с необходимостью привести размер компенсационного фонда Ассоциации в соответствие с требованиями статьи 25.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» после осуществления компенсационной выплаты из компенсационного фонда в связи с возмещением убытков, причиненных лицам, участвующим в деле о банкротстве, и иным лицам вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения этим членом Ассоциации возложенных на него обязанностей в деле о банкротстве, за исключением случаев, если он действовал в соответствии с внутренними документами Ассоциации, стандартами и правилами профессиональной деятельности;

15) соответствовать дополнительным требованиям по обеспечению имущественной ответственности арбитражного управляющего за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей в деле о банкротстве в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации;

16) привлекать в соответствии с Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» для обеспечения исполнения возложенных на них обязанностей в деле о банкротстве за счет средств должника профессионального участника рынка ценных бумаг, осуществляющего деятельность по ведению реестра владельцев ценных бумаг, аудиторскую организацию (аудитора), оценщика, организатора торгов, оператора электронной площадки и иных лиц, аккредитованных Ассоциацией;

17) всемерно укреплять престиж Ассоциации, прежде всего путем своевременного и качественного выполнения возложенных на них настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации обязанностей и уважительным отношением к другим членам Ассоциации;
18) иметь личный адрес электронный почты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для электронного документооборота с органами Ассоциации;
19) нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
6.3. Член Ассоциации привлекает для обеспечения своей деятельности физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, аккредитованных при Ассоциации. 
6.4. Член Ассоциации, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий требования, установленные Ассоциацией, в том числе по уплате взносов, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Ассоциацией, а также препятствующий своими действиями или бездействием нормальной работе Ассоциации, может быть исключен из нее в соответствии действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 
6.5. Члены Ассоциации имеют право:
1) участвовать в управлении делами Ассоциации;

2) получать информацию о деятельности Ассоциации. При этом направление Ассоциацией информационных сообщений на личный адрес электронный почты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет члена Ассоциации является надлежащим исполнением Ассоциацией обязанности по предоставлению информации о деятельности Ассоциации.

3) по своему усмотрению выходить из Ассоциации;

4) обращаться в органы управления Ассоциации по вопросам, связанным с ее деятельностью;

5) оспаривать в судебном порядке действия (бездействия) Ассоциации, ее работников и (или) решения органов управления Ассоциации в случае нарушения их прав и законных интересов;

6) передавать свое имущество в собственность Ассоциации;

7) получать в случае ликвидации Ассоциации часть ее имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, либо стоимость этого имущества в пределах стоимости имущества, переданного членами Ассоциации в его собственность;
8) иметь иные права в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
7. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ
7.1. Ассоциация открыта для вступления новых членов.

7.2. Решение о приеме в члены Ассоциации, добровольном выходе из членов Ассоциации и исключении из членов Ассоциации принимаются Советом Ассоциации в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 

7.3. Решение о приеме (отказе в приеме) в члены Ассоциации, а также об удовлетворении заявления члена Ассоциации о добровольном выходе из Ассоциации и исключении из членов Ассоциации принимается на заседании Совета Ассоциации в порядке, установленном действующим законодательством, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 

7.4. Прием в члены Ассоциации и добровольный выход из состава членов Ассоциации осуществляется путем подачи письменного заявления с приложением необходимых документов на имя Исполнительного директора Ассоциации.  
7.5. В течение тридцати дней с даты представления лицом заявления о приеме в члены Ассоциации с приложением документов, предусмотренных действующим законодательством, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации, Совет Ассоциации рассматривает представленные таким лицом документы и, в случае уплаты взноса в компенсационный фонд, вступительного взноса и соответствия такого лица требованиям, установленным действующим законодательством и условиям членства в Ассоциации, принимает решение о приеме такого лица в члены Ассоциации. 
7.6. Членом Ассоциации может быть подано заявление о выходе из Ассоциации. Вопрос о прекращении членства в Ассоциации подлежит рассмотрению после представления в Ассоциацию:

- судебных актов об освобождении (отстранении) от исполнения обязанностей арбитражного управляющего по процедурам банкротства, проводимым в период членства в Ассоциации;

- доказательств погашения задолженности по уплате взносов;

- отчетов по установленной Ассоциацией форме (в случае непредставления в определенный Ассоциацией срок).

7.7. Членство в Ассоциации прекращается по решению Совета Ассоциации в случае подачи членом Ассоциации заявления о выходе из Ассоциации или в случае исключения члена Ассоциации из Ассоциации в связи с:

1) нарушением членом Ассоциации условий членства в Ассоциации;

2) нарушением членом Ассоциации требований Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности, не устраненным в установленный Ассоциацией срок или носящим неустранимый характер.

Членство в Ассоциации прекращается с даты включения в реестр членов Ассоциации записи о прекращении членства члена Ассоциации.

В случае если в отношении члена Ассоциации, подавшего в Ассоциацию заявление о выходе из Ассоциации, возбуждено дело о применении к нему мер дисциплинарного воздействия, решение Совета Ассоциации о прекращении членства такого члена Ассоциации принимается после завершения рассмотрения возбужденного в отношении такого члена Ассоциации дела о применении к нему мер дисциплинарного воздействия.

7.8. Член Ассоциации, не соответствующий условиям членства в Ассоциации, исключается из членов Ассоциации в течение одного месяца с даты выявления такого несоответствия.
7.9. В случае добровольного выхода либо исключения из членов Ассоциации взносы в компенсационный фонд, вступительные, членские, целевые и иные взносы, а также имущество или стоимость имущества, переданного членом Ассоциации в собственность Ассоциации, возврату не подлежат.
7.10. В случае прекращения членства арбитражного управляющего в составе Ассоциации и принятия Советом Ассоциации решения о необходимости предоставления этим арбитражным управляющим обеспечения исполнения принимаемых им обязательств по возмещению ущерба, причиненного в результате исполнения им обязанностей арбитражного управляющего, в случае обращения взыскания на средства компенсационного фонда Ассоциации, арбитражный управляющий обязан представить Ассоциации указанное обеспечение. Размер такого обеспечения устанавливается решением Совета Ассоциации и не может превышать фактический размер компенсационного фонда Ассоциации.

7.11. Жалоба лица, исключенного из членов Ассоциации, на необоснованность принятого Советом Ассоциации решения об исключении этого лица из членов Ассоциации может быть подана в Ассоциацию в течение 10 дней с момента принятия такого решения.
7.12. Условия организации и проведения стажировки гражданина Российской Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего определяются Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)», другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, федеральными стандартами, стандартами и правилами профессиональной деятельности, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.
8. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ
Органами управления Ассоциации являются Общее собрание членов Ассоциации, Совет Ассоциации, Исполнительный директор Ассоциации.   
Общее собрание членов Ассоциации.
8.1. Высшим органом Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации.
8.2. Основная функция высшего органа управления Ассоциации - обеспечение соблюдения Ассоциацией целей, для достижения которых оно было создано.
8.3. К компетенции Общего собрания членов Ассоциации относится решение следующих вопросов:

1) утверждение устава Ассоциации, внесение в него изменений;

2) установление условий членства в Ассоциации, порядка приема в члены Ассоциацию и порядка прекращения членства в Ассоциации;
3) принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов Ассоциации в ее имущество и о размере их субсидиарной ответственности по обязательствам Ассоциации;
4) определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования его имущества;

5) избрание членов постоянно действующего коллегиального органа управления Ассоциации, принятие решений о досрочном прекращении полномочий коллегиального органа управления или отдельных его членов;

6) утверждение в порядке и с периодичностью, установленными действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации, отчетов коллегиального органа управления и исполнительного органа Ассоциации о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Ассоциации;

7) утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Ассоциации требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;  

8) принятие решения о добровольном исключении сведений об Ассоциации из единого государственного реестра саморегулируемых организаций арбитражных управляющих;

9) рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Ассоциации, на необоснованность решения об исключении этого лица из членов Ассоциации и принятие решения по такой жалобе;

10) принятие решений о добровольной ликвидации Ассоциации, назначении ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса;

11) принятие решений о реорганизации Ассоциации;

12) принятие иных решений в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.

8.4. Общее собрание членов Ассоциации правомочно принимать решения, если в нем принимают участие непосредственно или через представителей более половины членов Ассоциации. Интересы члена Ассоциации на Общем собрании вправе представлять член Ассоциации либо другое лицо на основании доверенности.
8.5. Решения по вопросам, указанным в пп. а) – г), ж), и), к) п. 8.3. настоящего Устава, принимаются на Общем собрании членов Ассоциации большинством в 2/3 голосов от общего числа голосов членов Ассоциации. 

8.6. Общее собрание членов Ассоциации может быть проведено в очной либо заочной форме. 

8.7. В случае проведения Общего собрания членов Ассоциации в заочной форме – голосование осуществляется опросным путем. В этом случае решения Общего собрания членов Ассоциации принимаются большинством голосов от общего числа голосов членов Ассоциации. При голосовании каждый член Ассоциации обладает одним голосом. 
8.8. Вопрос о форме проведения собрания решается Советом Ассоциации. 

8.9. Очередное Общее собрание членов Ассоциации, на котором рассматриваются годовые результаты деятельности Ассоциации, проводится ежегодно не позднее 01 июля года, следующего за отчетным периодом. Конкретная дата проведения очередного Общего собрания определяется Советом Ассоциации.

8.10. Внеочередное Общее собрание членов Ассоциации проводится в случаях, когда проведение такого Общего собрания требуют интересы Ассоциации. Внеочередное Общее собрание членов Ассоциации созывается по инициативе Совета Ассоциации.

8.11. Исполнительный директор Ассоциации, выполняя поручение Совета Ассоциации по созыву Общего собрания членов Ассоциации, обязан не позднее чем за пятнадцать дней до его проведения уведомить об этом каждого члена Ассоциации посредством направления заказного письма или сообщения на личный адрес электронный почты члена Ассоциации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. В уведомлении должны быть указаны форма, дата, время и место проведения Общего собрания членов Ассоциации, вопросы, включенные в повестку дня собрания, порядок ознакомления членов Ассоциации с информацией, необходимой им при подготовке к собранию.

8.12. Исполнительный директор Ассоциации обязан предоставить членам Ассоциации возможность ознакомления с информацией и материалами, подготовленными к Общему собранию членов Ассоциации. Указанные информация и материалы в течение семи дней до проведения Общего собрания членов Ассоциации должны быть предоставлены всем членам Ассоциации для ознакомления в помещениях исполнительных органов Ассоциации (её филиалов, представительств). 

8.13. Перед началом Общего собрания членов Ассоциации проводится регистрация лиц, прибывших на собрание, Исполнительным директором Ассоциации, либо лицом, на которого им возложена эта обязанность, либо мандатной комиссией, формируемой на основании приказа Исполнительного директора Ассоциации. Общее собрание членов Ассоциации проводится в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. Общее собрание членов Ассоциации, являющееся правомочным, обсуждает и принимает повестку дня, устанавливает порядок работы, избирает секретаря Общее собрание членов Ассоциации обсуждает вопросы, включенные в повестку дня, и принимает по ним решения. Обработка бюллетеней и подсчет голосов осуществляется мандатной комиссией.
8.14. Общее собрание членов Ассоциации проводит один из Сопредседателей Совета Ассоциации по предварительному соглашению между ними. 

8.15. Исполнительный директор Ассоциации организует проведение очередного Общего собрания членов Ассоциации и ведение протокола. В окончательном виде протокол изготавливается не позднее десяти дней после проведения Общего собрания членов Ассоциации.

Совет Ассоциации.
8.16. Совет Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации.

        Совет Ассоциации избирается Общим собранием членов Ассоциации. Срок полномочий избранного Совета Ассоциации составляет шесть лет. Член Совета Ассоциации имеет право досрочно выйти из состава Совета Ассоциации, письменно уведомив об этом Сопредседателей Совета Ассоциации. Такой член Совета Ассоциации входит в состав Совета Ассоциации и исполняет свои полномочия до момента рассмотрения Общим собранием членов Ассоциации вопроса о досрочном прекращении его полномочий.

        Довыборы выбывшего члена Совета Ассоциации осуществляются Общим собранием членов Ассоциации на основании списка, представленного Сопредседателями по согласованию. Срок полномочий вновь избранного члена Совета Ассоциации равен сроку полномочий действующего Совета Ассоциации. 

8.17. Совет Ассоциации созывается по инициативе Сопредседателей Совета Ассоциации.
        Члены Совета Ассоциации извещаются о назначенном заседании Совета Ассоциации не менее чем за 5 (пять) календарных дней до даты его проведения. Извещение осуществляется путем направления заказных писем, сообщений на личные адреса электронный почты членов Совета Ассоциации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, телеграмм, телефонограмм, факсограмм.

          В извещении должно быть указано: 

1) время и место проведения заседания;  
2) вопросы, выносимые на обсуждение. 

          К письменному извещению приравнивается ознакомление под расписку с решением  Сопредседателей Совета Ассоциации о назначении заседания. 

8.18. Совет Ассоциации избирается в количестве десяти членов. Совет Ассоциации формируется из числа членов Ассоциации, а также независимых членов. 

Каждый из Сопредседателей представляет для избрания список из пяти кандидатов в члены Совета Ассоциации, в т.ч. не более одного независимого члена. 

Голосование за избрание членов Совета Ассоциации осуществляется на Общем собрании членов Ассоциации за общий (единый) список, составленный из списков, представленных Сопредседателями.
Члены Ассоциации и независимые члены, избранные в состав Совета Ассоциации, могут переизбираться неограниченное число раз.

8.19. В случае отклонения Общим собранием общего (единого) списка предложенных кандидатов, список кандидатов в члены Совета Ассоциации формируется в порядке, определенном п. 8.18 настоящего Устава.

8.20. Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с Ассоциацией и не являются членами Ассоциации.
8.21. К компетенции Совета Ассоциации относится решение следующих вопросов:

1) утверждение стандартов и правил профессиональной деятельности, внесение в них изменений;

2) принятие решения о приеме лица в члены Ассоциации или об исключении из членов Ассоциации по основаниям, предусмотренным Федеральным законом № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации;

3) утверждение правил осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности;

4) создание специализированных органов Ассоциации, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности; 

5) назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации;

6) назначение на должность лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Ассоциации;
7) досрочное освобождение лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Ассоциации, от должности;

8) утверждение сметы Ассоциации, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Ассоциации;
9) утверждение штатного расписания и внесение в него изменений;
10) установление квалификационных требований к руководителю органа, осуществляющего контроль за деятельностью членов Ассоциации;
11) принятие в отношении члена Ассоциации решения об установлении размера страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности, превышающего установленный пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)» минимальный размер страховой суммы, об обязанности члена Ассоциации заключить в связи с утверждением его арбитражным судом в процедурах, применяемых в деле о банкротстве (за исключением дела о банкротстве отсутствующего должника, а также должника, балансовая стоимость активов которого не превышает сто миллионов рублей), кроме дополнительного договора обязательного страхования ответственности, предусмотренного пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)», дополнительный договор страхования ответственности арбитражного управляющего. Такое решение должно устанавливать размер страховой суммы по дополнительному договору страхования ответственности;

12) установление дополнительных требований к обеспечению имущественной ответственности арбитражного управляющего за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей в деле о банкротстве;

13) утверждение инвестиционной декларации компенсационного фонда Ассоциации, установление в инвестиционной декларации компенсационного фонда Ассоциации дополнительных требований к составу и структуре его имущества;
14) установление размера взносов в компенсационный фонд Ассоциации в случае осуществления Ассоциацией компенсационных выплат лицу, обратившемуся с требованием о компенсационной выплате, в целях приведения размера компенсационного фонда Ассоциации в соответствие с требованиями статьи 25.1 Федерального закона № 127-ФЗ от 26.10.2002 г.  «О несостоятельности (банкротстве)»;

15) принятие иных решений в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации.
8.22. Совет Ассоциации возглавляют два Сопредседателя Совета Ассоциации, избираемые из числа членов Совета Ассоциации. Голосование за избрание Сопредседателей осуществляется одновременно по единому списку, состоящему из двух кандидатур. Решение по избранию Сопредседателей Совета Ассоциации принимается ¾ голосов от числа голосов членов Совета Ассоциации. Срок полномочий избранных Сопредседателей составляет шесть лет. Лица, избранные Сопредседателями Совета Ассоциации, могут переизбираться неограниченное число раз.

8.23. Сопредседатели Совета Ассоциации организуют работу Совета Ассоциации, обеспечивают созыв и проведение заседаний Совета, председательствуют на заседаниях Совета и Общих собраниях членов Ассоциации.

8.24. Сопредседатели Совета Ассоциации осуществляют:

- представление интересов Ассоциации в отношениях со всеми государственными органами, органами местного самоуправления, организациями и гражданами;

- представление Совету Ассоциации предложений о созыве Общего собрания членов Ассоциации;

- принятие решений о проведении заседаний Совета Ассоциации;

- разработку предложений по формированию единой позиции Ассоциации и представление их Совету Ассоциации и Общему собранию членов Ассоциации;

- представление рекомендаций Совету Ассоциации по утверждению сметы Ассоциации и внесению в неё изменений, годовой бухгалтерской отчетности;

- представление рекомендаций Совету Ассоциации по назначению аудитора для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой отчетности;
- представление Совету Ассоциации кандидатуры для назначения на должность лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Ассоциации.

К компетенции Сопредседателей Совета Ассоциации могут быть отнесены иные вопросы, переданные им на решение Советом Ассоциации, Общим собранием членов Ассоциации.

8.25. Сопредседатели Совета Ассоциации принимают единогласные решения по всем вопросам, отнесенным к их компетенции. По итогам заседания Сопредседателей Совета Ассоциации составляется протокол, содержащий принятые ими решения, который подписывается всеми Сопредседателями.

8.26. Заседания Совета Ассоциации проводятся по мере необходимости, но не реже чем один раз в три месяца. 
8.27. Заседания Совета Ассоциации могут проводиться в форме:

- совместного присутствия его членов (очная форма голосования);

- не требующей обязательного совместного присутствия его членов (заочная форма голосования).

Вопрос о форме голосовании решается Сопредседателями Совета Ассоциации.
Заседание членов Совета Ассоциации является правомочным при условии участия в нем непосредственно или через представителей более 3/4 его членов. В случае отсутствия на заседании Совета Ассоциации, проводимом в форме совместного присутствия его членов, одного из Сопредседателей Совета Ассоциации, заседание Совета Ассоциации является неправомочным.
Решения Совета Ассоциации принимаются 3/4 голосов членов Совета Ассоциации, принимающих участие в голосовании, за исключением решения по вопросу, указанному в пп. ж) п. 8.22 настоящего Устава. Решения по вопросу, указанному в пп. ж) п. 8.22 настоящего Устава, принимаются ½ голосов членов Совета Ассоциации от общего количества голосов членов Совета Ассоциации.  Член Совета обладает одним голосом. Допускается передача голоса одним членом Совета Ассоциации другому члену Совета Ассоциации.
8.28. Заседания Совета Ассоциации в форме совместного присутствия членов проводятся по месту нахождения Совета Ассоциации.

8.29. Сопредседатели Совета Ассоциации организуют ведение заседаний Совета Ассоциации и протокола заседания Совета Ассоциации.

В окончательном виде протокол изготавливается не позднее десяти дней после проведения Совета Ассоциации.

Протокол заседания Совета Ассоциации подписывается Сопредседателями и секретарем заседания Совета Ассоциации, которые несут ответственность за правильность составления протокола.

                В протоколе указываются:

1) место и время проведения заседания Совета Ассоциации;                 

2) вопросы, рассмотренные на заседании;

3) персональный состав членов Совета Ассоциации, участвующих в заседании;

4) вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

5) решения, принятые Советом. 

Протокол может содержать также другую необходимую информацию. 

Протоколы заседаний Совета Ассоциации хранятся по месту нахождения Ассоциации.

8.30. Совет Ассоциации подотчетен Общему собранию членов Ассоциации и организует выполнение его решений.
8.31. Члены Совета Ассоциации имеют право:

1) получать информацию, касающуюся деятельности Ассоциации; 

2) ходатайствовать перед Сопредседателями Совета Ассоциации о включении в повестку дня заседаний Совета Ассоциации дополнительных вопросов, относящихся к его компетенции;

3) принимать участие в обсуждении на заседании Совета Ассоциации вопросов повестки дня, в том числе выступать с докладами, участвовать в прениях;

4) знакомиться с материалами по всем вопросам повестки дня, выносимыми на обсуждение Совета Ассоциации;

5) знакомиться с протоколами заседаний Совета Ассоциации. 

8.32. Члены Совета Ассоциации обязаны: 

1) добросовестно относиться к своим обязанностям; 

2) не разглашать ставшую им известной конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации;
3) активно способствовать развитию Ассоциации для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом.
8.33. Основаниями для досрочного прекращения полномочий членов Совета Ассоциации являются следующие обстоятельства:
1) личное заявление члена Совета Ассоциации;

2) причинение действиями члена Совета Ассоциации убытков, подтвержденных вступившим в силу решением суда;

3) причинение действиями члена Совета Ассоциации ущерба деловой репутации Ассоциации; 

4) совершение уголовного преступления, виновность в котором доказана вступившим в силу решением суда; 

5) нарушение положений Устава Ассоциации, внутренних положений Ассоциации, стандартов и правил профессиональной деятельности членов Ассоциации.

Исполнительный директор Ассоциации.

8.34. Единоличным исполнительным органом Ассоциации является Исполнительный директор Ассоциации.

К компетенции Исполнительного директора относится решение любых вопросов хозяйственной и иной деятельности Ассоциации, не относящихся к компетенции общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации.
8.35. Исполнительный директор Ассоциации назначается Советом Ассоциации на срок 2 года и может назначаться на новый срок неограниченное количество раз. До момента назначения Исполнительного директора Ассоциации полномочия единоличного исполнительного органа Ассоциации осуществляет действующий Исполнительный директор Ассоциации. Заключение и расторжение трудового договора с Исполнительным директором Ассоциации осуществляется в соответствии с Трудовым кодексом РФ. Трудовой договор с Исполнительным директором Ассоциации подписывается Сопредседателями Совета Ассоциации. Трудовой договор вступает в действие с момента его подписания всеми Сопредседателями Совета Ассоциации.
8.36. Исполнительный директор Ассоциации вправе:

1) без доверенности действовать от имени Ассоциации, в том числе представлять её интересы и заключать сделки в пределах сумм, утвержденных Сопредседателями Совета Ассоциации;
2) выдавать доверенности на право представительства от имени Ассоциации, в том числе доверенности с правом передоверия;

3) разрабатывать структуру органов управления деятельностью Ассоциации и штатное расписание Ассоциации по согласованию с Сопредседателями Совета Ассоциации;
4) по согласованию с Сопредседателями Совета Ассоциации издавать приказы о назначении на должность работников Ассоциации, об их переводе и увольнении, поощрять и налагать дисциплинарные взыскания на работников Ассоциации; 

5) издавать приказы о назначении на должности директоров филиалов (представительств) по согласованию с Сопредседателями Совета Ассоциации;  

6) издавать приказы и распоряжения, обязательные для исполнения всеми работниками и членами Ассоциации, связанные с деятельностью Ассоциации и исполнением решений Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации;

7) организовывать проведение очередных Общих собраний членов Ассоциации;

8) обеспечивать выполнение текущих и перспективных планов Ассоциации;

9) утверждать правила внутреннего распорядка Ассоциации и организовывать их выполнение;

10) разрабатывать и утверждать должностные обязанности работников Ассоциации;

11) открывать расчетные и иные счета в банках России по согласованию с Сопредседателями Совета Ассоциации;

12) осуществлять иные полномочия, отнесенные к его компетенции действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
Исполнительный директор Ассоциации не вправе:

1) приобретать ценные бумаги, эмитентами которых или должниками по которым являются члены Ассоциации;

2) заключать с членами Ассоциации любые договоры имущественного страхования, кредитные договоры, соглашения о поручительстве;

3) осуществлять в качестве индивидуального предпринимателя предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации;
8.37. Исполнительный директор Ассоциации должен действовать в интересах Ассоциации добросовестно и разумно.
Порядок деятельности Исполнительного директора Ассоциации и принятия им решений может устанавливаться внутренними документами Ассоциации.
8.38. На Исполнительного директора Ассоциации возлагается ответственность за организацию защиты сведений, составляющих государственную тайну. В случае изменения форм собственности, ликвидации или прекращения работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну, Исполнительный директор Ассоциации обязан принять меры по обеспечению защиты этих сведений и их носителей в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
8.39. Исполнительный директор Ассоциации ежегодно представляет на утверждение очередному Общему собранию членов Ассоциации отчет о результатах финансово-хозяйственной и организационной деятельности Ассоциации.
9. СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ
9.1. Для обеспечения своей деятельности как саморегулируемой организации арбитражных управляющих Совет Ассоциации формирует следующие специализированные органы:
1) Орган, осуществляющий контроль за соблюдением членами Ассоциации требований федеральных законов, иных нормативных актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности – Комитет по контролю деятельности арбитражных управляющих.
2) Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия - Комиссия по рассмотрению дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия.
3) Орган по отбору кандидатур арбитражных управляющих для представления арбитражным судам в целях утверждения их в деле о банкротстве - Центральная Комиссия по отбору кандидатур членов Ассоциации для их представления арбитражным судам РФ для утверждения в деле о банкротстве и соответствующие Комиссии по месту нахождения филиалов и представительств Ассоциации.
9.2. Полномочия, состав, порядок формирования и работы органов, указанных в п. 9.1, определяются соответствующими Положениями.
10. ЗАИНТЕРЕСОВАННЫЕ ЛИЦА. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ
10.1. Под заинтересованными лицами понимаются члены Ассоциации, лица, входящие в состав органов управления Ассоциации, ее работники, действующие на основании трудового договора, лица, осуществляющие работы, оказывающие услуги по гражданско-правовым договорам.
10.2. Под личной заинтересованностью лиц, указанных в п. 10.1 настоящего Устава, понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может повлиять на обеспечение прав и законных интересов Ассоциации и (или) ее членов.
10.3. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность лиц, указанных в п. 10.1 настоящего Устава, влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных обязанностей, и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной заинтересованностью и законными интересами Ассоциации и (или) ее членов, и (или) угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда законным интересам Ассоциации и (или) ее членов.
10.4. Заинтересованные лица должны соблюдать интересы Ассоциации и (или) ее членов, прежде всего, в отношении целей деятельности Ассоциации и не должны использовать возможности, связанные с осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать использование таких возможностей в целях, противоречащих целям Ассоциации.
10.5. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Ассоциация, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Ассоциации в отношении существующей или предполагаемой сделки, оно обязано согласовать вопрос о своей заинтересованности с Исполнительным директором Ассоциации до момента принятия решения о заключении сделки.

11. РАСКРЫТИЕ И ЗАЩИТА ИНФОРМАЦИИ
11.1. Ассоциация обязан разместить с соблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации, предъявляемых к защите информации (в том числе персональных данных), на своем сайте в информационно-коммуникационной сети Интернет учредительные и иные документы Ассоциации, а также информацию, предусмотренную Федеральным законом РФ № 127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)». 
Размещение Ассоциацией информации о деятельности, принятых решениях органами Ассоциации, планируемых мероприятиях на своем сайте в информационно-коммуникационной сети Интернет является (или признается) надлежащим уведомлением членов Ассоциации. 
В целях обеспечения информационной открытости своих членов и Ассоциации в целом, Ассоциация обязан обеспечить доступ к информации таким образом, чтобы раскрываемая информация была доступна наибольшему числу лиц.
Ассоциация может раскрывать информацию следующими способами:

1) посредством размещения информации на информационном стенде Ассоциации;
2) посредством опубликования информации в средствах массовой информации;
3) посредством размещения информации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
4) посредством издания информационных бюллетеней, брошюр, журналов и т.д.

11.2. Ассоциация получает информацию всеми доступными средствами, не запрещенными законом: телевидение, радио, пресса, информационно-телекоммуникационная сеть Интернет, информационные сообщения, входящая документация, получение информации от членов Ассоциации и от иных лиц и т.д.

Ассоциация использует полученную информацию в целях надлежащего осуществления им своих функций.
Обработка информации осуществляется путем анализа, принятия решений, внесения необходимой информации в базу данных Ассоциации, контроля.

11.3. Член Ассоциации обязан раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и установленными Ассоциацией требованиями. 
11.4. Члены и работники Ассоциации обязаны не разглашать ставшие им известными в связи с исполнением их обязанностей конфиденциальные сведения, а также обязаны не распространять информацию, составляющую коммерческую тайну, устно, письменно, путем демонстрации или передачи кому-либо соответствующих документов, чертежей, зарисовок, макетов или других предметов и т.д.  Нарушение данных обязанностей считается совершенным, когда сведения, составляющие конфиденциальную информацию, предаются огласке и становятся достоянием лица или лиц, которые не должны располагать ими.
11.5. Ассоциация устанавливает следующий перечень информации, составляющей коммерческую тайну, неправомерное использование которой может причинить моральный вред и (или) имущественный ущерб членам Ассоциации или создать предпосылки для причинения такого вреда и (или) ущерба:
1) размер денежных средств на расчетном счете Ассоциации;
2) размеры кредиторской (дебиторской задолженности) между внутренними подразделениями Ассоциации;
3) информация о судебных спорах между членами Ассоциации, а также между членами Ассоциации и Ассоциацией;
4) стратегические и тактические планы развития Ассоциации;
5) перечень предприятий, в отношении которых осуществляются подготовительные мероприятия по введению процедур банкротства;
6) планы по приему (исключению) членов Ассоциации;
7) сведения о допусках к сведениям, составляющим государственную тайну, членов Ассоциации.     
11.6. Доступ работника Ассоциации к информации, составляющей коммерческую тайну, осуществляется с его согласия, если это не предусмотрено его трудовыми обязанностями.
В целях защиты информации работник обязан:
1) выполнять установленный Ассоциацией режим коммерческой тайны;
2) не разглашать информацию, составляющую коммерческую тайну, обладателями которой является Ассоциация, и без его согласия не использовать эту информацию в личных целях;
3) передать Ассоциации при прекращении или расторжении трудового договора, имеющиеся в пользовании работника материальные носители информации, содержащие информацию, составляющую коммерческую тайну.
По разрешению Исполнительного директора Ассоциации раскрытие конфиденциальной информации и коммерческой тайны третьим лицам возможно в случае привлечения их к деятельности, требующей знания такой информации, и только в том объеме, который необходим для реализации целей и задач Ассоциации, а также при условии принятия ими на себя обязательства не разглашать полученные сведения.
11.7. Ассоциация принимает следующие меры по защите информации: 
1) определение перечня информации, составляющей коммерческую тайну;
2) ограничение доступа к информации, составляющей коммерческую тайну, путем установления порядка обращения с этой информацией и контроля за соблюдением такого порядка;
3) учет лиц, получивших доступ к информации, составляющей коммерческую тайну, и (или) лиц, которым такая информация была предоставлена или передана;
При этом режим коммерческой тайны не может быть использован в целях, противоречащих требованиям защиты основ конституционного строя, нравственности, здоровья, прав и законных интересов других лиц, обеспечения обороны страны и безопасности государства.
11.8. Режим коммерческой тайны не может быть установлен в отношении следующих сведений:
1) содержащихся в Уставе Ассоциации, документах, подтверждающих факт внесения записи о юридическом лице в соответствующие государственные реестры;
2) о численности, о составе работников, о системе оплаты труда, об условиях труда, в том числе об охране труда, о показателях производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, и о наличии свободных рабочих мест;
3) о задолженности Ассоциации по выплате заработной платы и по иным социальным выплатам;
4) о нарушениях Ассоциацией, а также её членами законодательства Российской Федерации и фактах привлечения к ответственности за совершение этих нарушений;
5) о размерах и структуре доходов Ассоциации, о размерах и составе её имущества, о расходах, о численности и об оплате труда их работников, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Ассоциации;
6) о перечне лиц, имеющих право действовать без доверенности от имени юридического лица;
7) иные сведения, обязательность раскрытия которых или недопустимость ограничения доступа к которым установлена федеральными законами.

    Не является конфиденциальной:

1) общедоступная информация;

2) информация, ставшая впоследствии общедоступной не по вине посвященного лица;

3) информация, ставшая известной из любых иных источников до или после ее получения лицами, указанными в п. 11.4 Устава. 

12. СПЕЦИАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
12.1. Ассоциация в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации обязана вести учет военнообязанных и призывников. Исполнительный директор Ассоциации обязан по требованию военных комиссариатов оповещать военнообязанных и призывников об их вызове в военные комиссариаты и содействовать своевременной явке по этому вызову.

12.2. Ассоциация обязана проводить технический осмотр транспорта, безусловно выполнять нормы и правила безопасности дорожного движения, содержания, ремонта и использования автотранспорта, вести товарно-транспортную и путевую документацию, осуществлять контроль за своевременным прохождением водителями медицинского переосвидетельствования и предрейсового медицинского осмотра.

12.3. Ассоциация ведет бухгалтерский учет, соблюдает кассовую и финансовую дисциплину, а также производит расчеты по своим обязательствам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

12.4. Исполнительный директор Ассоциации отвечает за организацию мероприятий по гражданской обороне в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

12.5. Ассоциация обеспечивает выполнение норм и правил противопожарной безопасности, охраны труда.

12.6. Ассоциация обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а также передачу их в архив в установленном порядке при реорганизации или ликвидации Ассоциации без правопреемства
13. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ АССОЦИАЦИИ
13.1. Ассоциация обязан хранить следующие документы:

1) Устав Ассоциации, а также внесенные в Устав Ассоциации и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;

2) решение учредителей Ассоциации о создании Ассоциации, а также иные решения учредителей Ассоциации, связанные с созданием Ассоциации;

3) документ, подтверждающий государственную регистрацию Ассоциации;

4) документы, подтверждающие права Ассоциации на имущество, находящееся на его балансе;

5) внутренние документы Ассоциации;
6) положения о филиалах и представительствах Ассоциации;

7) протоколы Общих собраний членов Ассоциации;

8) заключения аудитора;

9) иные документы, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Уставом и внутренними документами Ассоциации, решениями Общего собрания членов Ассоциации.
13.2. Ассоциация хранит предусмотренные п.13.1 настоящего Устава документы по месту нахождения Исполнительного органа Ассоциации.
Документы филиалов и представительств Ассоциации хранятся по месту нахождения их руководителей.
13.3. Сроки хранения документов утверждаются Советом Ассоциации с учетом требований действующего законодательства. 
14. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ АССОЦИАЦИИ
14.1. Ассоциация может быть реорганизована в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

14.2. Ликвидация Ассоциации производится по решению Общего собрания членов Ассоциации либо по решению суда в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. Ликвидация Ассоциации влечет за собой прекращение её деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

14.3. Решение Общего собрания членов Ассоциации о добровольной ликвидации Ассоциации и назначении ликвидационной комиссии принимается по предложению Сопредседателей Совета Ассоциации. Общее собрание членов Ассоциации принимает решение о ликвидации Ассоциации и назначении ликвидационной комиссии.

14.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по управлению делами Ассоциации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой Ассоциации выступает в суде.

14.5. Ликвидационная комиссия производит публикацию в органах печати о предстоящей ликвидации Ассоциации, о порядке и сроке предъявления требований её кредиторами. Срок для предъявления претензий кредиторами не может быть менее двух месяцев с даты публикации о ликвидации.

14.6. Ликвидационная комиссия выявляет дебиторов и кредиторов Ассоциации, письменно уведомляет последних о ликвидации Ассоциации и принимает меры к получению дебиторской задолженности.

14.7. После окончания срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет баланс, который содержит сведения о составе имущества Ассоциации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Ассоциации.

14.8. Если имеющиеся у Ассоциации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества Ассоциации с публичных торгов в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

14.9. Выплата денежных сумм кредиторам Ассоциации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной действующим законодательством Российской Федерации.

14.10. При недостаточности имущества Ассоциации для полного погашения задолженности перед кредиторами оно распределяется между кредиторами соответствующей очереди пропорционально суммам требований, подлежащих удовлетворению, если иное не установлено законом.
14.11. Требования кредитора, заявленные после истечения срока, установленного ликвидационной комиссией для их предъявления, удовлетворяются из имущества Ассоциации оставшегося после удовлетворения требований кредиторов, заявленных в срок.

14.12. Требования кредиторов, не удовлетворенные из-за недостаточности имущества ликвидируемой Ассоциации, считаются погашенными. Погашенными считаются также требования кредиторов, не признанные ликвидационной комиссией, если кредитор не обращался в суд, а также требования, в удовлетворении которых суд кредитору отказал.

14.13. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс Ассоциации.

14.14. Оставшееся после полного удовлетворения требований кредиторов имущество Ассоциации распределяется между членами Ассоциации пропорционально размерам их имущественного взноса. Оставшаяся часть имущества направляется на уставные цели Ассоциации.

14.15. Ликвидационная комиссия несет предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации ответственность за вред, причиненный Ассоциации, её членам, а также третьим лицам.
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